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e BEDS-avtalens betydning

* Vi er ikke medlem av EU, men av EDS:
— EODS = medlemskap | Det indre marked (28+3)

* Dkende fokus pa EQDS:
— BREXIT
— Soslale rettigheter
—“Trygdeskandalen”




"« .= VI har vare utfordringer som

oz wer EOS-EFTA stat
ete « E@S-avtalen gir oss rettigheter og plikter i Det indre
marked
MEN:

* EQS-avtalen er begrenset | omfang/-statisk/-ubalansert

* Vi deltar ikke | EUs institusjoner (har vare egne/noen felles
med EU)

— Vi har derfor et redusert handlingsrom ift EU-landene

— EDS-avtalen gir rett til formell deltakelse |
Kommisjonsarbeidsgrupper etc kun pa tidlig stadium

— MEN norske aktgrer (inkludert vart kontor!)
kan pavirke uformelt pa alle stadier!
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EDS — EUs utfordringer =
""" vare utfordringer

* Endringene I Institusjonene
— Ny Kommisjon
— Nytt Parlament
— Ny Raddspresident

* Mange utfordringer
— Klima og miljz
— Sikkerhet
— Migrasjon....

* Nytt langtidsbudsjett 2021-27
(Kommisjonen/Radet/Parlamentet bli enige)




Horisont Europa 2021-2027

Mission for Climate neutral and smart cities

 Skal stgtte 100 byer I arbeidet mot a bl
klimangytrale 1 2030

* Strategl og arbeidsplan for 202 -2022 vedtas
etter planen 1 EU 1 starten av juli

* ERRIN i Mission Assembly
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P THE NEXT EU RESEARCH & INNOVATION
PROGRAMME (2021 -2027)




Frasmus+ 2021-2027/

* En dobling eller tredobling av buds)ettet!
* £t mer sosialt og inkluderende program

* Nye actions for a gke antall deltakere

Erasmus+

* Forenklet — mer brukervennlig



Roadmap Social Europe

* A European Gender Equality Strategy and binding pay

transparency Mmeasures

* An updated Skills Agenda for Europe ﬁ/* 3
European Pz ar =X o
of Social ngl'g:s

* An updated Youth Guarantee Towards a
* Green paper on Ageing
* Strategy for persons with disabilities

* European Unemployment Re-insurance Scheme



°Sp@rsmél? Kommentarer?

* www.osloregion.org

* https://www.facebook.com/osloEUoffice/



http://www.osloregion.org/

