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Innled
nin

g

O
sloreg

ionens Europakontor (O
R

E) skal leg
g

e til 

rette for at m
edlem

m
ene kan delta i europeisk 

sam
arbeid. I 2025 består forening

ens m
edlem

sm
asse 

av fylkeskom
m

uner, kom
m

uner og
 forskning

s- og
 

utdanning
sinstitusjoner i O

sloreg
ionen.

Strateg
ien for 2025-2029 tar utg

ang
spunkt i aktuelle 

sam
funnsutfordring

er i reg
ionen og

 i Europa, 

som
 ved inng

ang
en til strateg

iperioden er preg
et 

av stor økonom
isk, politisk og

 sikkerhetsm
essig

 

uro. For første g
ang

 siden andre verdenskrig
 

opplever vårt kontinent en fullskala krig
, og

 en 

tilhørende økonom
isk krise g

ir utfordring
er for 

dem
okratiske prosesser. Videre er forpliktende, 

g
renseoverskridende og

 nødvendig
 sam

arbeid under 

press fra populistiske, nasjonalistiske krefter og
 ideer. 

Sam
tidig

 er bæ
rekraftig

 transform
asjon viktig

ere 

enn noen g
ang

, siden tiden nå er kom
m

et for 

im
plem

entering
 og

 om
stilling

 til økt bæ
rekraftig

 

konkurransekraft for vårt kontinent. I tilleg
g

 er det 

et stadig
 økende europeisk søkelys på sikkerhet og

 

beredskap, noe og
så vi som

 reg
ion er opptatt av, og

 

spiller en rolle i.

Svaret på alle disse utfordring
ene er derfor økt 

internasjonalt sam
arbeid, noe som

 g
jør O

R
Es visjon 

til en så viktig
 del av løsning

en for vår reg
ion, og

 

videre som
 et viktig

 bidrag
 til reg

ionenes arbeid til 

det beste for vårt kontinent.
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Innled
nin

g

G
jennom

 EØ
S-avtalen har vi rett til å delta i EU

s prog
ram

m
er. D

enne nye 

strateg
iperioden er sterkt preg

et av at våre m
edlem

m
er i økende g

rad 

er opptatt av nettopp m
ulig

heten til å realisere sine m
ål g

jennom
 å ta 

del i europeisk prosjektutvikling
 og

 å få økonom
iske m

idler som
 et viktig

 

supplem
ent til sine eg

ne budsjetter.

O
R

E skal leg
g

e til rette for økt deltakelse, kom
petanse og

 synlig
het for sine 

m
edlem

m
er i europeiske prosesser. Strateg

ien er basert på en om
fattende 

m
edlem

sundersøkelse og
 tilhørende diskusjoner i K

ontaktg
ruppen 

og
 i Styret, og

 skal im
plem

enteres g
jennom

 årlig
e handling

splaner. 

I handling
splanen vil sæ

rskilte satsing
er, tiltak og

 m
åltall, utover det 

som
 strateg

ien nevner, utform
es i tett dialog

 m
ed m

edlem
m

ene. 

H
andling

splanen har og
så en del 2 som

 viser hvilke prosjekter og
 tiltak 

hvert enkelt m
edlem

 vil prioritere g
jennom

 året, og
 det rapporteres årlig

 på 

effekten av m
ål, delm

ål og
 tiltak som

 del av årsm
elding

en.
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V
isjon

O
sloregionens Europakontor (O

R
E) har 

som
 visjon å gjøre det enklere for våre 

m
edlem

m
er å bruke den europeiske arena 

for å løse felles sam
funnsutfordringer. 

I strateg
iperioden skal O

R
E prioritere de 

sam
funnsutfordring

ene som
 m

edlem
m

ene 

i størst g
rad søker å fi

nne bedre løsning
er på 

g
jennom

 europeisk sam
arbeid.
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Innsatsom
råd

er

5 D
e viktigste innsatsom

rådene for perioden er 
knyttet til m

ålet om
 et bæ

rekraftig sam
funn 

– m
iljøm

essig, sosialt, sikkerhetsm
essig og 

økonom
isk. 

H
ovedoverskrifter er bæ

rekraftig
 transform

asjon/

tilpasning
, inkluderende sam

funn og
 sikkerhet/

beredskap, m
ens dig

ital transform
asjon, 

forskning
, innovasjon og

 by- og
 reg

ionalutvikling
 

er tverrg
ående satsing

er som
 er forutsetning

er 

for utvikling
en av bæ

rekraftig
e sam

funn.



M
ål

6 O
sloregionens Europakontor skal bidra til å styrke m

edlem
m

ers 
deltakelse, kom

petanse og synlighet i europeiske prosesser.

Ø
ke m

edlem
m

enes prosjektutvikling
sdeltakelse.

Ø
ke m

edlem
m

enes kom
petanse om

 EU
-institusjonene, EU

s prog
ram

m
er, EØ

S-avtalen, og
 relevant politikk- 

og
 reg

elverksutvikling
 i EU

/EØ
S, sam

t bistå m
ed å påvirke EU

-/EØ
S-prosesser på oppdrag

 fra m
edlem

m
ene.

Ø
ke m

edlem
m

enes synlig
het overfor relevante europeiske m

iljøer, sam
arbeidspartnere og

 beslutning
stakere.

D
eltakelse

K
om

petanse

Synlighet



M
ålop

p
nåelse: M

ål 1 

• 
H

a oversikt over EU
s politikkutvikling

 som
 leg

g
er føring

er for EU
-utlysning

er. 

• 
H

a tett dialog
 m

ed m
edlem

m
ene for å sikre oppdatert kunnskap om

 deres behov, prioritering
er og

 m
ulig

heter.

• 
Inform

ere m
edlem

m
er om

 relevante EU
-utlysning

er.

• 
H

a kom
petanse til å g

i veiledning
 i alle faser av prosjektutvikling

ssyklusen.

• 
H

a felles prosjektutvikling
sw

orkshops/g
jennom

g
ang

 av kom
m

ende utlysning
er m

ed m
ål om

 prosjekt.

• 
Skape og

 inform
ere om

 relevante m
øteplasser for prosjektutvikling

 og
 leg

g
e til rette for erfaring

sutveksling
.

D
elm

ål 1: B
idra til å identifi

sere utlysninger, igangsette og kvalitetssikre søknader om
 EU

-/EØ
S-m

idler.

Tiltak for m
åloppnåelse:

7

M
ål 1: Ø

ke m
edlem

m
enes prosjektutviklingsdeltakelse.



M
ålop

p
nåelse: M

ål 1 

• 
H

a tett kontakt m
ed virkem

iddelapparatet for EU
- og

 EØ
S-m

idler i EU
/EFTA

 og
 nasjonalt, for å koble 

på de riktig
e ressursene til rett tid i prosjektsyklusen.

• 
B

ruke kunnskap om
 påg

ående prosjekter i reg
ionen til å koble m

edlem
m

ene sam
m

en i 

prosjektsam
arbeid.

• 
Skreddersy fag

lig
e m

øter for ulike aktører fra m
edlem

sm
assen, i sam

arbeid m
ed personer fra det 

europeiske og
 nasjonale virkem

iddelapparatet.

• 
Væ

re aktiv i relevante arbeidsg
rupper for ER

R
IN

 i nettverket.

• 
Videreform

idle inform
asjon om

 aktører som
 søker sam

arbeid.

D
elm

ål 2: G
i tilgang til europeiske nettverk og sam

arbeidspartnere. 

Tiltak for m
åloppnåelse:
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M
ålop

p
nåelse: M

ål 2 

9 • 
Inform

ere og
 form

idle g
jennom

 nyhetsartikler, oppdatering
er på sosiale m

edier og
 andre kanaler.

• 
U

tarbeide policynotater om
 EU

s politikkutvikling
 på relevante om

råder.

• 
Foredrag

 hos m
edlem

m
er og

 sam
arbeidspartnere.

D
elm

ål 1: Form
idle m

ålrettet om
 regionalt europeisk sam

arbeid og politikkutvikling i 

EU
 til m

edlem
m

ene.

Tiltak for m
åloppnåelse:

M
ål 2: Ø

ke m
edlem

m
enes kom

petanse om
 EU

-institusjonene, EU
s program

m
er, EØ

S-

avtalen, og relevant politikk- og regelverksutvikling i EU
/EØ

S, sam
t bistå m

ed å påvirke 

EU
-/EØ

S-prosesser på oppdrag fra m
edlem

m
ene.



M
ålop

p
nåelse: M

ål 2 

10 • 
H

olde innføring
skurs om

 EU
/EØ

S i sam
arbeid m

ed andre.

• 
Fag

m
øter m

ed m
indre g

rupper knyttet til konkrete problem
stilling

er.

• 
D

ele inform
asjon om

 relevante eksterne arrang
em

enter og
 kurs m

ed m
edlem

m
ene.

• 
Inform

ere om
 m

ulig
e arenaer og

 leg
g

e til rette for erfaring
sutveksling

.

• 
Tilby m

edlem
m

ene skreddersydde studiebesøk.

• 
Tilby m

edlem
m

ene tilrettelag
te hospitant- og

 praktikantopphold.

• 
B

ruke årsm
øter og

 andre styring
sm

øter i forening
en til fag

lig
 oppdatering

 på EU
s politikkom

råder.

D
elm

ål 2: Skap
e g

od
e m

øtep
lasser og

 u
tvikle g

od
e verktøy for kom

p
etan

seh
evin

g
 om

 EU
 og

 EU
-/

EØ
S-p

rog
ram

m
er i B

ru
ssel og

 i O
sloreg

ion
en

. 

Tiltak for m
åloppnåelse:



M
ålop

p
nåelse: M

ål 2 

11 D
elm

ål 3: B
id

ra til m
ed

lem
m

en
es felles 

foran
kred

e p
rioriterin

g
er og

 u
tøve 

p
åvirkn

in
g

sarb
eid

 i EU
-/EØ

S-p
rosesser. 

Tiltak for m
åloppnåelse:

• 
B

idra til at internasjonalt arbeid forankres i 

m
edlem

m
enes interne m

ål og
 strateg

ier.

• 
Videreføre og

 videreutvikle kontakt 

m
ed fag

personer hos m
edlem

m
ene på 

prioriterte om
råder.

• 
B

esøke og
 ha jevnlig

 dialog
 m

ed 

adm
inistrativ og

 politisk ledelse hos alle 

m
edlem

m
er.

• 
B

ruke relevante kanaler og
 nettverk til å 

frem
m

e felles prioritering
er.

Foto: Jonathan P
ourchet / European U

nion. 



M
ålop

p
nåelse: M

ål 3 

12 • 
Ta lederskap i sentrale og

 relevante 

arbeidsg
rupper i ER

R
IN

-nettverket.

• 
D

elta i sam
arbeid m

ed andre aktører i relevante 

arrang
em

enter som
 European W

eek of R
eg

ions 

and C
ities og

 lig
nende europeiske m

øteplasser.

• 
Væ

re lyttepost og
 kobling

sboks for m
edlem

m
ene i 

B
russel.

• 
Skape m

øteplasser og
 å delta i sentrale europeiske 

nettverk.

• 
Leg

g
e til rette for profi

lering
sarrang

em
enter i 

sam
arbeid m

ed m
edlem

m
er.

D
elm

ål 1: Leg
g

e til rette for at m
ed

lem
m

er kan 

syn
lig

g
jøre resu

ltater av EU
-/EØ

S- fi
n

an
sierte 

p
rosjekter i B

ru
ssel og

 O
sloreg

ion
en

.

Tiltak for m
åloppnåelse:

D
elm

ål 2: Sørg
e for p

rofi
lerin

g
 av p

olitikk og 

aktiviteter h
os m

ed
lem

m
en

e p
å u

like eu
rop

eiske 

m
øtep

lasser, kon
feran

ser og
 sem

in
arer.

Tiltak for m
åloppnåelse:

M
ål 3: Ø

ke m
edlem

m
enes synlighet overfor relevante europeiske m

iljøer, 

sam
arbeidspartnere og beslutningstakere.



M
ålop

p
nåelse: M

ål 3 

13 • 
Tydelig

 rapportering
 av resultater i årsm

elding
en.

• 
B

ruke våre kom
m

unikasjonskanaler til å dele 

m
edlem

m
ers aktiviteter og

 resultater.

• 
Sørg

e for at handling
splan del 2 til enhver tid er 

oppdatert m
ed alle m

edlem
sleveranser.

D
elm

ål 3: B
istå m

edlem
m

ene i å synliggjøre 

fordelene m
ed å bruke europeiske virkem

idler.

Tiltak for m
åloppnåelse:

Foto: Jonathan P
ourchet / European U

nion. 


